BERETNING FODBOLDSASONEN 2024
VELKOMMEN

Hjertelig velkommen til alle gens klubber, udvalgsmedlemmer,
guldnalemodtagere, geester fra DBU, formand Jesper Mgller, medlem
af DBUs bestyrelse Ole Jacobsen, DBUs Direktar Erik Braggger,
formand for DBU Bredde og Fyn Bjarne Christensen, vores lokale
presse samt gvrige geester som er magdt frem her til DBUBornholms
REPRASENTANTSKABSM@DE 2024

Mindeord: Vi mindes guldnaleindehaver og tidligere fodbolddommer
Niels Badker. Han blev 85 ar gammel. Niels var et kendt ansigt pa de
bornholmske fodboldbaner og en hgjt respekteret dommer, og mange
50+ spillere vil iseer huske storhedstiden fra midten af 1970'erne til
midten af 1990'erne.

EN TRAVL SASON

Vi har haft en god saeson her pa gen, hvor vi har faet afviklet rigtig
mange kampe, sa isaer vores dommere har haft travlt. Vores forskellige
@-hold har vist Bornholm godt frem, selvom det bliver mere og mere
udfordrende at deltage med vores Bornholmske hold pga. den made
som strukturen er skruet sammen pa og med de ressourcer som vi har
til radighed - Vi ma anerkende at det bliver sveerere for os som
yderkantsomradet at finde midler og en vej som kunne give os nogle
andre fodboldmeaessige udviklingsmuligheder — Jeg er dog stolt over
jeres gapamod.

Et stort tillykke med mesterskaberne i BornFiber Ligaen til AIF pa
herresiden — og til Viking for Kvinder

BornFiber Ligaen herrer AIF
BornFiber Ligaen damer Viking



Som vi ser det, gar det rigtig godt i flere af vores reekker, mens vi
samtidig er opmaerksomme pa, at nogle har sveerere kar med feerre
tilmeldinger. Der er dog masser af liv og aktivitet, hvilket er det
vigtigste.

Steevneformatet for U12 har ogsa haft sine udfordringer undervejs,
isaer nar det kommer til at fa logistikken til at ga op. Men vi kan alle
veere enige om, at det samlede resultat erimponerende: mange hold
og mange tilskuere — kort sagt, liv og glade dage pa de fodboldbaner, vi
holder af.

Dommerne har ogsa bemeerket, at det er hyggeligt at veere en del af
den store samling af mennesker, selvom det ikke altid karer helt efter
planen med fx afbud, der gar at det hele kan skride lidt. Vi leerer og
udvikler os hele tiden.

Jegvil gerne sige, en stor tak til alle de frivillige derude i klubberne.
Uden jeres indsats ville det ikke veere muligt at afvikle kampe og
steevner. | er en utrolig vigtig del af at skabe de gode rammer, der giver
vores fodbold og alle vores spillere en fantastisk oplevelse.

VELFARDSALLIANCEN MELLEM DBU OG BRK

DBU Bornholm er yderst glade for, vores lokale politiker vedtog at
indga en nye velfaerdsalliance imellem DBU og Regionskommunen.

Med vores feelles velfeerdsalliance sammen med Bornholms
regionskommunen fik vi tildelt to ungdomslandskampe mellem
Danmark og Sverige — Pigerne fra de to landshold var glade for den
Bornholmske stgtte — Vi har sammen med Bornholms
regionskommunen allerede har tilkendegivet, hvis Bornholm far et nyt
tilbud fra DBU, sa er Bornholms selvfalgelig klar til
landskampsfodbold igen.



Jeg sender en tak til idreetsomradet for at prove at bringe banerne i en
bedre tilstand end det de var, sa det kunne have veeret at afholdt
landskamp i baAde Rgnne og Nexa. Det er ogsa vigtigt, at vi statter
vores idreetsomradet, da de gnsker at anvende deres begreensede
ressourcer pa en optimal made til gavn for os alle.

Der skal lyde tak til Nexg for jeres veertskab og deres frivillige som |
stillet til rddighed, sa vi fik en god landskampsstemning.

Yderligere en tak til Viking for at laegge banerne til uden for jeres
klubhus Begge landshold roste bane forholdet og havde nogle rigtigt
gode treeninger.

Far en af Danmarks treeninger, stod U17 landsholdspigerne for en
feelles treening for de bornholmske fodboldpiger, hvor mere end 50
piger dukkede op. Fantastik med jeres opbakning.

TAK TIL MINE GODE KOLLEGAER | BESTYRELSEN

Farst og fremmest vil jeg gerne sige et keempe stort tak til bestyrelsen.
Uden jeres harde arbejde, engagement og dedikation havde vi ikke
veeret, hvor vi er i dag. Jeg er meget glad for at arbejde sammen med
sa kompetente og passionerede mennesker, og det er en forngjelse at
se, hvordan vi sammen skaber en endnu staerkere platform for vores
feelles passion: fodbold.

DBU Bornholms bestyrelsen har i 2024 veeret ngdsaget til at treeffe
flere sveere og til tider harde beslutninger, hvor vi skulle tilpasse os de
udfordringer som altid lander pa et bestyrelsesbord hen over en
saeson. Sammen har vi som bestyrelsen arbejdet pa at styre vores
DBU Bornholm-skib igennem et udfordrende ar —ja det har ikke altid
veaeret en nem gvelse for os. Vi ma dog anerkende, at kursen til tider
har veeret lidt slingrende, men vi har sammen formaet at finde en
stabil retning, som har veeret til gavn for jer klubber, sa vi har kunne na



til en feelles og tryg havn — derfor en stor tak til jer alle i bestyrelsen for
at have veeret klar til at tage de ngdvendige beslutninger.

Ser vi frem mod 2025, har vi en reekke speendende ambitioner og mal
for udviklingen af vores fodboldmiljzer. Vi gnsker at tage fat pa emner,
der er relevante og ngdvendige at diskutere i vores tid.

En af de centrale emner er indefodbold, som vi ser et stort potentiale
i, bAde som en mulighed for at udvide vores tilbud og for at skabe
endnu mere aktivitet i vinterhalvaret.

Et andet stort tema er visionen om at udvikle "Hele Danmarks
Klubhus". Hvordan kan vi skabe et feellesskab, der binder hele landet
sammen, og hvordan kan vi styrke relationerne pa tvaers af klubber og
spillere? Det er et mal, der er veerd at arbejde for.

DBUs Direktar Erik Brggger vil senere give jer en appetitveekker om det
sidst naeevnet emne, selvom | nok allerede har hart lidt i vores lokale
presse.

Det tredje - | lgbet af foraret 2025 inviteres | til et formandsklub made,
hvor vi vil saetter fokus pa HELE DANMARKS KLUBHUS og KNS
DEBATTEN, fordi vi skal sammen sikre, at alle fgler sig velkomne og
inkluderede ude i de bornholmske klubber — Vi gnsker en kultur, hvor
fodbold er for alle, men dette kan dele vores holdninger og veerdier, da
dette ikke kun er for eller imod, men mere hvordan vi gar her pa
Bornholm.

Den fjerde, vi er meget opmaerksomme pa, at pige- og kvindefodbold
fortsat skal have et endnu steerkere fokus i vores strategi - Vi har
allerede set stor udvikling, men vi gnsker at ggre endnu mere for at
sikre, at piger og kvinder far de samme muligheder og rammer som
vores herrespillere. Ligeledes er vores ungdomsstrategi i hgjsaedet, og
vi gnsker at skabe et endnu steerkere fundament for de unge talenter,
der vil vokse op og udvikle sigivores klubber.



| 2025 haber vi, og i et teetarbejde med jer, at vi sammen far fokus pa
de rejseholdene — og ikke kun som et sportsligt initiativ, ogsa som en
made at skabe samvaer og erfaringsudveksling for de fleste spillere pa
gen.

Selvfglgelig er der altid nye emner, der dukker op, som vi vil tage op og
arbejde videre med, alt efter hvad der kommer af muligheder og
behov.

Jeg ser frem til at samarbejde om disse spaendende emneri 2025 og
de kommende ar. Sammen kan vi gare en positiv forskel og fortseette
med at udvikle vores fodboldfaellesskab, s det er staerkere, mere
inkluderende og endnu mere mangfoldigt.

MANGE ARBEJDSOPGAVER

Vi, som lokal union bliver ofte palagt mange forskelligartede
arbejdsopgaver/strategier og malsaetninger af DBU og DBU Bredde
labende, opgaver som er til gavn for dansk fodbold:

DBU Bredde har veaeret glade for den made, vi har handteret Get Movin’
pa, der bliver kigget med misundelige gjne fra de andre lokalunioner
pa nogle af vores gode tiltag samt den made vi har formaet at gore det
pa.

DBU Bornholm er sammen med god hjeelp fra DBU Bredde, i gang med
at skabe en feelles strategi for pige/kvinde fodbold som skal veere
udviklende og fa flere til at spille og veere treenere/dommere eller
ledere, i denne proces, har flere af jer der sidder her, allerede veeret
deltagende, sa tak for jeres mange input og go’e ideer.

Her ser | de bullets, som vi er blevet enige om at arbejde videre med
inden for pige -kvinde strategi.

1. Rekruttering gennem feellesskab og rollemodeller



2. Opkvalificering af unge piger som treenere og dommere via
malrettede kurser og skonomisk statte.

3. Styrkelse af pige- og kvindefodboldens gkonomiske fundament
med stgtte fra klubber og lokalsamfundet.

4. Samling af spillere til feelles treening og steevner, der styrker bade
feellesskabet og den sportslige udvikling

DBU BORNEKLUBBER

Bornholm har ogsa faet den tredje DBUs Bgrneklub og jeg ved, at der
er flere som har vis stor interesse for dette. Derfor fik Bornholm
uddannet 10 bgrneudviklingstraenere fordelt i 8 klubber hen over
efteraret, de skulle gerne hjaelpe med til et oget fokus pa
barnefodbolden og bgrnetreenerne uden i klubberne. Ambitionerne er
store hos bgrneudviklingstreenerne, som haber de kan skabe et steerkt
netveerk og vidensdeling pa tveers til gleede for de mange barn der
spiller bold pa gen.

Vi som bestyrelse har en stor dram om - og maske en af fremtidens
kommende malsaetningen.

At en fodboldspiller herpa Bornholm, altid vil blive madt af en
uddannet fodboldtraeener, nar vedkommende starter op i en af vores
klubber.

HUSK — at uddannet treenere er ifglge forskellige undersggelser er med
til at fastholde, og styrke fremgang af medlemmer ude i klubberne.

Jeg tror p4, at dette kunne veere en realistisk malsaetning — hvis vi vil
styre efter dette sammen @



MATCH BOLD

| 2024 har vi afprgvet en ny spilleform ”Match Bold”, for at skabe flere
kampe for spillerne pa kryds og tveers af aldre og kan. Dette har | taget
godtimod, og fundet en metode, som giver nye og andre modstandere
end dem som holdene normalt mgder — Sa husk at tage vare pa det, og
udvise respekt for hinandens forskelligheder og udfordringer, for alle
klubber har forskellige udfordringer — for os i DBU Bornholm handler
Match Bold ikke om at vinde, men at tilbyde mere fodbold for alle
vores ungdomsspillere.

SPORG GERNE IND TIL VORES BESLUTNINGER

DBU har naturligvis nogle forventninger til os som LOKAL UNION, og vi
arbejder konstant pa at handtere disse pa bedst mulige made. Dog vil
der, som i alle organisationer, veere tidspunkter, hvor vi begar fejl og
maske skal treeffer upopuleere beslutninger. Jeg haber dog, at | vil gribe
disse situationer an med nysgerrighed og sparge ind til hvorfor disse
beslutninger er blevet taget eller om vi har faet et bolsje galt i halsen

@, fremfor at tage andres udmeldinger for givet, det veere sig
igennem pressen eller de sociale medier — sa en ban herfra - Kontakt
os hellere, frem for at tro pa alt det som | muligvis hgrer eller leeser.

Et konkret eksempel pa dette var, da den danske medieverden samt
vores lokale TV-station kreevede et klart svar, om DBU Bornholms
holdning til kensdebatten fgr vores repreesentantskabsmgde som
fgrste var heridag.

Bestyrelsen har ikke taget en forhastede beslutning om dette emne,
da vi derimod gerne vil have en dben og konstruktivdebat om, hvordan
vi kan sikre, at fodbold her pa Bornholm er for alle, og vi sammen kan
udvikle og imgdekommende jeres behov ude i klubberne.



Bestyrelsen er altid dben for input til hvordan vi sammen med jer,
finder de bedste lasninger for Bornholm, dette inkluderer ogsa de
upopuleere snakke og dialoger som nogle gange skal fortages. Vores
forslag, er aldrig et ultimativ til nogen, da vi mener, at vi skal tage de
ngdvendig snakke igennem en grundig drgftelse og gerne fgr en
beslutning skal sendes til afstemning pa et repreesentantskabsmade —
Derfor er det vigtig for os i bestyrelsen, at | husker p4a, vi godt ved, at
det kun er jer kan foretage loveendringer for, hvordan vi pa Bornholm
tilbyder god, sjov, og tryg fodbold for alle samt hvordan vores raekker
skal udformes — Sa vi glemmer ikke at sparger jer.

UDFORDRINGER LOKALUNIONERNE | MELLEM

Jeg vil gerne sige et par ord om de udfordringer, vi har staet overfor i
DBU Bredde de seneste ar samt det samarbejde, som har veeret sveert
imellem os forskellige lokale unioner, fordi vi er forskellige med en
forskellig kultur og tilgang til tingene. Jeg vil dog gerne understrege, at
vi star et langt bedre sted i dag, end vi har gjort i de forgange ar. Vi har
gjort en stor indsats for at finde faelles fodslag og tillid til hinanden, pa
kryds og tveers af hinandens kulturelle forskelle, stgrrelse og geografi,
men det er helt tydeligt, at vi sammen er pa vej mod en lysere fremtid.

Der er stadig nogle udfordringer som vi sammen skal handtere, men
jeg er overbevist om, at vi i feellesskab nok skal finde de l@gsninger, som
er til gavn for alle lokale unioner og DBU. Vi skal arbejde steerkere for
at styrke vores samarbejde, som vi nu er ved at opbygge igen og fa pa
skinner — Det kreever dog, at alle lokale formaend fortseetter med at
have lyst til at udvikle bredden pa en anden made end den tilgang som
har veeret tidligere, for at kunne skabe baeredygtighed og positive
resultater for ALLE lokale unioner og ikke kun for nogle enkelte.



Jeg ser med stor optimisme pa fremtiden for DBU Bredde og vores
samarbejde, og jeg ser frem til, at visammen kan fortseette arbejdet
for at styrke fodboldens fundament pa tveers af unionerne

STARKT FALLESSKAB | 2025

Det er nemt at std udenfor og pege fingre af andre, at kritisere eller
undre sig over beslutninger. Men det er en helt anden sag at tage
ansvar og veere med til at ggre en forskel for Bornholms fodbold.

Vi sidder alle her, fordi vi breender for sporten og gnsker at skabe de
bedste rammer for bade spillere og klubber. Men vi ma huske pa, at
det ikke altid er sa enkelt, som det kan synes udefra. Vi praver alle at
gare vores bedste, hver eneste dag. Der er mange beslutninger, der
skal treeffes, og vi gar det ud fra de bedste intentioner, men det er
sjeeldent en enkel opgave.

Sa neeste gang vi star og ser pa, hvad der foregar, lad os huske pa, at vi
alle er en del af noget stgrre, og at det kreever samarbejde,
tdlmodighed og forstaelse for at fa tingene til at lykkes. Hvis vi virkelig
vil gare en forskel, ma vi alle tage ansvar og ikke kun pege pa dem, der
erifront.

Nu skal vi se frem mod 2025, som vi forventer bliver et mere stabilt og
roligt &r. Det vil give os bedre muligheder for at have mere fokus pa jer
klubber og samtidig skabe et staerkere feellesskab, hvor vi sammen
kan fortsaette arbejdet med at udvikle fodbolden pa Bornholm.

Jeg ser frem til et konstruktivt og samarbejdsorienteret ar, hvor vi kan
arbejde videre pa de mal, vi har sat os sammen, og skabe endnu bedre
rammer for fodbolden her pa gen - jeres store indsats fortjener al
anerkendelse, og vi er dybt taknemmelige for jeres engagement.



Uden jeres dedikation og passion ville det veere sveert at udvikle
fodbolden. | har veeret en uundveerlig del af vores veekstrejse, og det er
blandt andet takket veere jer, at vii dag har omkring 2300 registrerede
spillere i alle aldre pa vores lille @. Keere alle,

Tusind tak, for jeres uundveerlige indsats, engagment
og forstaelse!

*En keempe tak til alle jer ledere, spillerne og dommere samt jeres
mange frivillige ude i klubberne, som dagligt gar en keempe indsats for
at fa det hele til at kare for Bornholms fodbold!

| er hjertet af fodbolden her pa gen —tak for alt, hvad |
gar for verdens bedste sportsgren...

Dette skal veere mine sidste ord — Stor tak til Tejn Idraetsforening
for veertskabet, og tak fordi | kom...



