Forslag til 2ndring af §23
Nuveaerende

§23

Bestyrelsen udpeger medlemmer til de jf. § 8 nedsatte udvalg saledes:
Uddannelse- & Turneringsudvalg: op til 4 Medlemmer
Dommerudvalg: Op til 4 medlemmer

Born & Event udvalg: Op til 5 medlemmer.

Disciplineerudvalg: Op til4 medlemmer

Ny

§23

Bestyrelsen udpeger medlemmer til de jf. § 8 nedsatte udvalg saledes:
Seniorudvalg: Op til 4 medlemmer

Dommerudvalg: Op til 4 medlemmer

Bogrneudvalg: Op til 4 medlemmer

Ungdomsudvalg: Op til 4 medlemmer

Disciplineerudvalg: Op til4 medlemmer

§23a
Udvalgsmedlemmer udpeges for 2 ar ad gangen.

Udpegningsperioden lgber fra 1. januar og ophgrer 31. december, hvor vedkommendes
udpegningsperiode udlgber.

@vrige udvalgsmedlemmer fortsaetter i udvalget indtil udlgb af deres udpegningsperiode.

§23b

DBU Bornholms administration offentliggar muligheden for at ansgge om optagelse i udvalg pa DBU
Bornholms hjemmeside primo november maned.

@nsker man at indgé i et udvalg under DBU Bornholm, ansgges bestyrelsen herom medio november.

Udvalgsmedlemmer udpeges skiftevis, sa der i lige ar udpeges en del af udvalgets medlemmer, og i
ulige ar udpeges de resterende.

Hvis et medlem udtraeder af et udvalg uden for valgperioden, er DBU Bornholms bestyrelse
bemyndiget til at indsaette et nyt medlem pa den ledige plads i udvalget for resten af valgperioden.



ZEndring af 8 23 - Bestyrelsens indstilling
Bestyrelsen indstiller folgende til vedtagelse:

Bestyrelsen gnsker, at udvalg under DBU Bornholm i hgjere grad er sammenheaengende med praksis i
gvrige lokalunioner, herunder at valgprocedure og funktionsperioder skaber kontinuitet og stabilitet i
udvalgsarbejdet.

For at sikre starre sammenhaeng og kontinuitet foreslar bestyrelsen, at udvalg fremadrettet
sammenseaettes for flerarige valgperioder, i stedet for valg for ét kalenderar ad gangen.

Som led i implementeringen foreslas en overgangsordning, hvor nuvaerende udvalgsmedlemmer
opfordres til at tilkendegive, om de gnsker at indga i en 1-arig eller 2-arig valgperiode. Pa baggrund
heraf fastsaetter bestyrelsen efterfglgende den enkelte udvalgsmedlemsvalgperiode med henblik pa at
etablere forskudte valg og sikre kontinuitet i udvalgenes sammenseetning.

Formalet med sendringen er at igangsaette udvalgsarbejdet i overensstemmelse med den vedtagne
model og sikre en stabil og langsigtet organisering af udvalgene.



